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1๑. โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ เทศบาลตำบลนาหนองทุ่ม 
 

 
 

                                                                                                                                  
  
  

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

1. สำนกัปลดัเทศบาล 
(นกับรหิารงานทัว่ไป ระดบัต้น) 

๑. ฝา่ยอำนวยการ                         
  (นกับรหิารงานทัว่ไป ระดบัตน้) (วา่ง) 
     ๑.๑ งานธุรการ 
     ๑.๒ งานแผนและงบประมาณ 
     ๑.๓ งานนิตกิาร 
     ๑.๔ งานพิธกีาร 
     ๑.๕ งานกิจการสภาฯ 
     ๑.๖ งานการเจ้าหน้าที ่
     ๑.๗ งานสาธารณสุข 
 ๒. ฝา่ยปกครอง 
(นกับรหิารงานทัว่ไป ระดบัต้น) 
    ๒.๑ งานธุรการ 
    ๒.๒ งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 ๓. ฝา่ยสง่เสรมิและสวสัดกิารสงัคม 
(นกับรหิารงานสวสัดกิารสังคม ระดบัตน้) 
   ๓.๒ งานพัฒนาชุมชนและงานฝึกอบรม    
         ส่งเสริมอาชีพ  
   ๓.๑ งานสังคมสงเคราะห์ 
 

2. กองคลงั 
(นกับรหิารงานการคลงั ระดบัตน้) 

 
๑. ฝา่ยบรหิารงานคลัง 
  (นกับรหิารงานการคลงั ระดบัตน้)(วา่ง) 
๑.๑ งานธุรการ 
๑.๒ งานการเงินและบัญช ี
๑.3 งานพัฒนารายได้ 
๑.4 งานพัสดแุละทะเบยีนทรัพย์สิน 
๑.5 งานแผนที่ภาษ ี
 
 

 

3. กองชา่ง 
(นกับรหิารงานชา่ง ระดบัตน้)  

 ๑. ฝา่ยการโยธา 
(นกับรหิารงานชา่ง ระดบัตน้)(วา่ง)  
    ๑.1 ธุรการ 
    ๑.2 งานสาธารณูปโภค 
    ๑.๓ วิศวกรรม 
    ๑.4 ควบคุมการก่อสร้างอาคาร 
    ๑.5 งานสถานทีแ่ละไฟฟา้สาธารณะ 
     
     
 

 

 
๔. ฝา่ยการศกึษา 
(นกับรหิารงานการศกึษา ระดบัตน้) 
๔.๑ งานธุรการ 
๔.2 งานส่งเสริมคุณภาพและมาตรฐานหลักสู                                                     
๔.3 งานการศึกษาปฐมวยั                              
๔.๔ งานกิจการนักเรียน 
๔.๕ ศึกษานอกระบบและตามอธัยาศัย 
 
๕. ฝา่ยสง่เสรมิการศกึษาศาสนาและวฒันธรรม 
(นกับรหิารงานการศกึษา ระดบัตน้) (วา่ง) 
๕.๑ ธุรการ           
๕.๒ กิจกรรมเด็กและเยาวชน 
๕.๓ กีฬาและนันทนาการ                       
๕.๔ กิจการศาสนา  
๕.๕ งานส่งเสริมศาสนาประเพณีและศิลปวัฒนธรรม 

 

ปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดบักลาง)   

 
รองปลัดเทศบาล 

(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดบัต้น) 
 4.หน่วยตรวจสอบภายใน 

- งานตรวจสอบภายใน 
 
 
- 
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โครงสร้างสำนกัปลดัเทศบาล 
 

 
 
                                                                       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

ระดับ 
อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ครู ทั่วไป 

ลูกจ้างประจำ 
พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ผอ.ศูนย์ฯ ค.ศ.๓ ค.ศ.๒ ค.ศ.๑ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน ๖ -  - ๖ ๒ ๔ ๑ ๔ ๑  ๓  ๒  -  ๑ ๑๔ ๑๘ ๖๒ 

 

ฝ่ายส่งเสริมการศึกษาศาสนา 
และวัฒนธรรม 

(หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการศึกษาฯ) (ว่าง) 

 

 

   งานธุรการ           
  งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน 
  งานกีฬาและนันทนาการ    
 - นกัสันทนาการ  (ปก/ชก) (วา่ง) 
- เจ้าพนกังานธุรการ (ปง.) 
  งานกิจการศาสนา  
  งานส่งเสริมศาสนาประเพณแีละ
วัฒนธรรม 

 

หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล             
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)  (๑) 

 

ฝ่ายอำนวยการ 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (ว่าง) 

(หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ) 

 

ฝ่ายการศึกษา  
 (นักบริหารงานการศึกษา ระดบัต้น) (๑) 

(หัวหน้าฝ่ายบริหารงานการศึกษา) 

ฝ่ายปกครอง 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (๑) 

(หัวหน้าฝ่ายปกครอง) 

ฝ่ายส่งเสริมและสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดบัต้น) (๑) 

(หัวหน้าฝ่ายสวัสดิการสังคม) 

งานธุรการ 
- เจ้าพนกังานธุรการ(ชง) (๑) 
- พนักงานขับรถยนต ์(๑) (ทกัษะ) 
- ภารโรง (๑)  - คนงาน (๓) 
- พนักงานขับรถยนต ์(๑) 
งานแผนและงบประมาณ 
-นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ปก) 
-ผู้ช่วยนกัวิเคราะห์นโยบายและแผน (๑) 
-คนงาน (๑) 
งานการเจ้าหนา้ที ่
-นักทรัพยากรบุคคล (๑) 
-ผู้ช่วยนกัทรัพยากรบุคคล (๑)(วา่ง)  
-ผู้ช่วยเจา้พนักงานธุรการ (๑)  
งานกิจการสภาฯ 
-นักจัดการงานทั่วไป  (ชก.) (๑) 
 

                    
 
 
 
 

งานป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
-เจ้าพนักงานป้องกันสาธารณภยั (ชง.) (๑) 
-นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (ปก.) 
-ผู้ช่วยเจา้พนักงานธุรการ (๑) 
-พนักงานดับเพลิง (๓) 
-พนักงานประจำรถดับเพลิง (๙) 
   
งานนิติการ 
งานพิธีการ 
งานสาธารณสุข 
-เจ้าพนักงานสาธารณสุข (ปง) (๑) 
-นักวิชาการสาธารณสุข ปก (๑) 
-คนงาน (๑) 
  
 
 
 
 
 
 
 
  

งานสังคมสงเคราะห ์
 -นักพัฒนาชุมชน (ชก) (๑) 
- เจ้าพนกังานพัฒนาชุมชน(ปง/ชง) (ว่าง) 
 -คนงาน (๑) 
งานพัฒนาชุมชนและงานฝึกอบรมส่งเสริม
อาชีพ 
-ผู้ช่วยเจา้พนักงานพัฒนาชุมชน (๑) 

                           
 
 
 
 

 

 
 
 
 

งานธุรการ                                               
การศึกษาปฐมวัย                                 
 -นักวิชาการศึกษา  (ปก.) (๑) 
-พนักงานครูเทศบาล (๖)(วา่ง๑) 
-ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก(ว่าง๔) 
- ผู้ดูแลเด็ก (๔) 
 งานส่งเสรมิคุณภาพและมาตรฐาน
หลักสูตร 
 งานกิจการนักเรียน 
- นักวิชาการศึกษา  (ปก./ชก.) (ว่าง) 
-  ผู้ชว่ยนักวิชาการศึกษา (๑) 
-  คนงาน (๑) 
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   โครงสรา้งกองคลงั  
              
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                       
           
 
 
 

- 
 

กองคลัง 
ผู้อำนวยการกองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น)  (๑) 

 

 

ฝ่ายบริหารงานคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง  ระดับต้น)  
(หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง) (ว่าง) 

 

๑. งานธุรการ 
-  คนงาน (๑) 
๒. งานการเงินและบญัช ี
 - นกัวิชาการเงินและบัญช ี (ปก)  
-  ผู้ชว่ยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (๑) 
- เจ้าพนกังานการเงินและบัญชี (ปง./ชง)(ว่าง) 

 

 
 
 
 
 

๓.  งานพัฒนารายได ้                                                
- นักวิชาการจัดเก็บรายได้ (ปก/ชก.)(ว่าง) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนกังานจัดเก็บรายได้ (๑) 
 งานเร่งรดัภาษี  
 - คนงาน (๑) 

                        
 
 
 
 
 

 

 
 

๔. งานพัสดแุละทะเบียนทรัพย์สิน 
งานพัสด ุ
- นักวิชาการพัสดุ (ปก/ชก.) (ว่าง) 
- คนงาน (๑) 
๕. งานแผนที่ภาษ ี

                         
 
 
 
 

 

 
 
 

ระดับ 
อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจำ 
พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชียวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน ๒ -  - ๓  - - - ๑    -  -   - ๒ ๓ ๑๑ 
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โครงสร้างกองชา่ง 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
                 
 

๑ งานธุรการ 
- เจ้าพนกังานธุรการ (ปง/ชง.) (วา่ง) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนกังานธุรการ (๑) (ว่าง)   
๓. งานวิศวกรรม 

- วิศวกรโยธา (ปก/ชก.) (วา่ง) 
- คนงาน (๑)  
 ๔. งานควบคุมการก่อสร้างอาคาร 
- นายช่างโยธา (ชง.) (๑) 
- คนงาน (๑) 

 
 
 

 
 

กองช่าง 
ผู้อำนวยการกองช่าง 

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) (๑) 

 

ฝ่ายการโยธา 
(นักบริหารงานช่างระดับต้น)(ว่าง) 

หัวหน้าฝ่ายการโยธา 
 

๒. งานสาธารณปูโภค 

- นายช่างโยธา (ชง.) 
- ผู้ช่วยช่างทุกประเภท (๒) 
- คนงาน (๒)  
๕. งานสถานทีแ่ละไฟฟ้าสาธารณะ 

- นายช่างไฟฟ้า (ปง) (๑)   
- ผู้ช่วยนายชา่งไฟฟ้า (๑)   
- พนักงานขับเครื่องจักรขนาดเบา (๑) (ว่าง) 
- คนงาน (๑)  
 

 
 

 
 

ระดับ 
อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจำ 
พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชียวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน ๒ -  - ๑  -  - - ๒   ๒  -   - ๕ ๕ ๑๗ 
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โครงสร้างหน่วยตรวจสอบภายใน 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                                 

๑. งานตรวจสอบภายใน 

 
- นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก/ชก) 

(ว่าง) 
 

 
 

 
 

ระดับ 
อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจำ 
พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชียวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน - -  - ๑  -  - - -   -  -   - - - ๑ 

 


