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ส่วนท่ี ๒ 
 

 
 
 

๑.  วิสัยทัศน์การพัฒนาเทศบาลต าบลนาหนองทุ่ม 
เทศบาลต าบลนาหนองทุ่ม  ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ (Vision)  เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดมคติ  ซึ่งเป็น

จุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ของท้องถิ่นใน
อนาคตอย่างรอบด้าน  ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์   คาดหวังที่จะให้
เกิดข้ึนในอนาคต  ดังนี้ 

 

วิสัยทัศน์ในการพัฒนาเทศบาลต าบลนาหนองทุ่ม 
“เสริมสร้างชุมชนเข้มแข็ง โปร่งใสใส่ใจคุณภาพชีวิต” 

   
พันธกิจเทศบาลต าบลนาหนองทุ่ม 
 พันธกิจที่ 1 :  ปรับปรุงเส้นทางคมนาคม 
 พันธกิจที่ 2 :  ส่งเสริมกลุ่มอาชีพและการรวมกลุ่มอาชีพ  พัฒนาการบริหารจัดการกลุ่ม 
 พันธกิจที่ 3 :  สร้างงานให้เกิดขึ้นกับชุมชน  สร้างชุมชนให้เกิดความเข้มแข็ง 
 พันธกิจที่ 4 :  ส่งเสริมการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม  ประเพณี 
 พันธกิจที่ 5 :  ส่งเสริมสุขอนามัยราษฎร  
 พันธกิจที่ 6 :  ปรับปรุงแหล่งน้ าอุปโภค-บริโภค 
 พันธกิจที่ 7 :  ป้องกันปัญหายาเสพติด 

พันธกิจที่ 8 :  พัฒนาด้านการศึกษา 
 พันธกิจที่ 9 :  พัฒนาด้านการเกษตร  ส่งเสริมการเกษตรแบบพอเพียง 
 พันธกิจที่ 10 :  พัฒนาสิ่งแวดล้อม 
 พันธกิจที่ 11 :  พัฒนาการบริหารจัดการ  บุคลากรภายในองค์กร 
 พันธกิจที่ 12 :  คนชรา  ผู้ดอ้ยโอกาสทางสังคมได้รับการพัฒนาตนเอง  
 พันธกิจที่ 13 :  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 พันธกิจที่ 14 :  ประชาชนมีส่วนร่วมทางการเมืองการบริหารการพัฒนาท้องถิ่น 
 
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลนาหนองทุ่ม 

 1.  การคมนาคมขนส่งสะดวกสบายมากขึ้น 
 2.  ส่งเสริมรายได้ให้กับประชาชน 
 3.  ประชาชนได้มีงานท า  ลดการอพยพย้ายถิ่น  ประชาชนมีอ านาจในการต่อรอง 
 4.  เพ่ิมระดับการศึกษา  ทั้งความรู้ความสามารถให้สูงขึ้น  รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง 
 5.  ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพพลานามัยที่ดี  มีความรู้ความเข้าใจในการป้องกันโรค 
 6.  ประชาชนมีน้ าอุปโภคบริโภคสะอาดและเพียงพอ      
 7.  ป้องกันและแก้ปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่ 

8.  พัฒนาด้านการกีฬา  ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง 
9.  เกษตรกรมีความรู้ความเข้าใจในการผลิต   

วิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดมุ่งหมาย  และแนวทางการพัฒนา 
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10. จัดสิ่งแวดล้อมชุมชนให้เกิดความสะอาด  เป็นระเบียบน่าอยู่  
11. ท้องถิ่นมีศักยภาพในการพัฒนา  บุคลากรมีศักยภาพ 
12. ให้คนชรา  ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม  ผู้ป่วยเอดส์  ได้รับการช่วยเหลือและมีสวัสดิการ 
13. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
14. ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 

2.2  ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาชองเทศบาลต าบลนาหนองทุ่ม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนท้องถิ่นตามปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง   
 เป้าประสงค์ 
 ยุทธศาสตร์ด้านนี้มีเป้าหมาย  เพ่ือสร้างกระบวนการเรียนรู้และมีส่วนร่วมของประชาชนในหมู่บ้านและชุมชน 
กระตุ้นจิตส านึกและความรับผิดชอบของประชาชนให้มีจิตสาธารณะ ร่วมกันคิดร่วมกันจัดหา ร่วมกันเรียนรู้และ
วิเคราะห์  เข้าใจตนเอง  โดยใช้กระบวนการชุมชน ก าหนดทิศทางการพัฒนาตนเอง  สร้างความเข้มแข็งและ
พ่ึงตนเองอย่างยั่งยืน  พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนในพ้ืนที่  ประชาชนมีงานท ามีรายได้ มีความรู้ความ
เข้าใจในการประกอบอาชีพ  สนับสนุนกิจกรรมกองทุนเพ่ือการประกอบอาชีพ  พัฒนารูปแบบการจัดการผลิตเน้น
ระบบเศรษฐกิจแบบพอเพียง  ลดค่าใช้จ่ายในการผลิต บริหารจัดการพ้ืนที่ของตนเองให้เกิดประโยชน์สูงสุด ใช้
ทรัพยากรที่มี  พ่ึงตนเอง  จัดตั้งหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง  สร้างแหล่งเรียนรู้ด้านอาชีพ  ให้ประชาชนได้มีแหล่ง
เรียนรู้วิชาชีพ  รู้วิธีวางแผนผลิต  ให้ความส าคัญกับการพัฒนาแหล่งน้ า ถนน ไฟฟ้า ให้เอ้ือประโยชน์ในการผลิต  จัด
ให้มีการพัฒนาฝีมือแรงงาน  ส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน  การโฆษณาเผยแพร่ผลิตภัณฑ์  การจัดนิทรรศการ
น าสินค้าชุมชนออกขายตามงานต่างๆ 

ประกอบด้วยแนวทางการพัฒนาดังนี้ 
๑.๑ การจัดท าแผนแม่บทชุมชน และส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานขององค์กรชุมชนทุกระดับ 
๑.๒ พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่กลุ่มอาชีพ  ผลิตภัณฑ์ชุมชนและประชาชนทั่วไป 
๑.๓ พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพของผลิตภัณฑ์  การบรรจุภัณฑ์และการตลาดแก่สินค้าที่ผลิตในชุมชน 
๑.๔ ส่งเสริมและสนับสนุนอุตสาหกรรมในครอบครัวและหัตถกรรมไทย 
๑.๕ ส่งเสริมและสนับสนุนวิสาหกิจชุมชน 
๑.๖ สนับสนุนการจัดตั้งกลุ่มออมทรัพย์ หรือการรวมกลุ่มในรูปแบบอ่ืนฯ 
๑.๗ การส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 
๑.๘ ส่งเสริมสนับสนุนศูนย์การเรียนรู้ชุมชน 
๑.๙ ส่งเสริมและประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว 
๑.๑๐ การพัฒนาผู้ประกอบการธุรกิจและบริการการท่องเที่ยว 
1.11 ส่งเสริมสนับสนุนเทคโนโลยีด้านการเกษตร 
 

ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  
 เป้าประสงค์ 

ยุทธศาสตร์ด้านนี้มีเป้าหมาย  เพ่ืออนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรป่าไม้  โดยเร่งรัดให้มีการปลูกป่าเพ่ิมขึ้น  
ควบคู่ไปกับการป้องกันการลักลอบบุกรุกท าลายป่าไม้  ป่าสาธารณะหรือป่าชุมชน  เร่งส ารวจและจั ดแนวเขตการใช้
ประโยชน์ที่ดิน  แนวเขตป่าสาธารณะให้เกิดความชัดเจน  ส่งเสริมการบริหารจัดการป่าชุมชน  สนับสนุนการจัดการ
อย่างมีส่วนร่วม  ให้คนกับป่าอยู่ร่วมกันในลักษณะที่ท าให้คนมีภารกิจดูแลป่าให้มีความยั่งยืน  ฟ้ืนฟูป่าไม้ตามแนวทาง
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พระราชด าริ  เพ่ิมความชุ่มชื้นของป่า  การจัดท าฝายต้นน้ าเพ่ือชะลอการไหลของน้ า  การป้องกันไฟป่าสร้างเครือข่าย
การเฝ้าระวังไฟป่าในชุมชน  การแจ้งเหตุ  การจัดการการใช้ประโยชน์จากป่าจะต้องควบคู่ไปกับการอนุรักษ์  ใน
ลักษณะคนอาศัยป่าป่าอาศัยคน ปกป้องดูแลให้มีการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน  การปรับปรุงอนุรักษ์และพัฒนาแหล่ง
น้ าธรรมชาติ  ป้องกันการขยายเขตพ้ืนที่การเกษตรบุกรุกแหล่งน้ า  ท าให้เกิดการตื้นเขิน  การขุดลอกคูคลองให้มีน้ า
เพ่ืออุปโภคบริโภคอย่างเพียงพอ ก าจัดวัชพืชที่ขวางการไหลเวียนของน้ าเป็นสาเหตุของการตื้นเขิน จัดให้มีสถานที่ใน
การขยายพันธุ์สัตว์น้ าในแหล่งน้ า รวมถึงการก าหนดจุดหรือสถานที่ห้ามจับสัตว์น้ า  การบริหารจัดการน้ าใต้ดิน  น าน้ า
ใต้ดินมาใช้ประโยชน์ทั้งทางการเกษตร และอุปโภคบริโภคอย่างเป็นระบบและเพียงพอ  ส่งเสริมการปลูกป่าในที่ไร่
ปลายนา เพ่ือเป็นแหล่งดูดซับน้ าลงสู่ใต้ดิน จะได้เพ่ิมปริมาณน้ าใต้ดินให้มากขึ้น การจัดการสิ่งแวดล้อมชุมชนให้เกิด
ความเป็นระเบียบสะอาด มีสุขลักษณะ มีระบบการระบายน้ าที่ดีเพ่ือป้องกันน้ าท่วมขังจนกลายเป็นแหล่งเพาะพันธุ์
เชื้อโรคลูกน้ ายุงลาย การจัดการขยะมูลฝอยในชุมชน หาแหล่งก าจัดขยะประสานความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นข้างเคียงจัดสร้างแหล่งก าจัดขยะที่มีคุณภาพร่วมกัน  การสร้างจิตส านึกให้คนในชุมชนใส่ใจรักษาและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมชุมชนอย่างยั่งยืน 

ประกอบด้วยแนวทางการพัฒนาดังนี้ 
๒.๑ การพัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือการอุปโภค บริโภคและการเกษตร 
๒.๒ ส่งเสริมการอนุรักษ์และการฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๒.๓ ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมชุมชนและมลพิษต่างๆ 
๒.๔ การพัฒนาและดูแลรักษาที่สาธารณะ เพ่ือเป็นศูนย์สุขภาพหรือศูนย์เรียนรู้ของชุมชน 
๒.๕ พัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์ชุมชนให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวหรือให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตของคนในชุมชน 
๒.๖ ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น  
 เป้าประสงค์ 

ยุทธศาสตร์ด้านนี้มีเป้าหมาย  เพื่อพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพื่อให้เอื้อประโยชน์ในการพัฒนาด้านต่างๆ การ
พัฒนาถนนในชุมชนให้เกิดความสะดวกในการสัญจร  การประสานความร่วมมือกับท้องถิ่นใกล้เคียง  เพ่ือที่จะพัฒนา
และเชื่อมโยงเครือข่ายถนนที่เชื่อมระหว่างกัน ให้ประชาชนที่เดินทางไปมาได้เกิดความสะดวกในการสัญจร  การ
พัฒนาถนนลงสู่แหล่งเกษตรให้สามารถขนส่งพืชผลทางการเกษตรได้สะดวกตลอดฤดู  ตลอดปี   จัดให้มีระบบไฟฟ้า
ลงสู่แหล่งเกษตรให้ราษฎรมีความสะดวกในการประกอบอาชีพและได้ใช้ประโยชน์จากไฟฟ้า ขยายเขตไฟฟ้าในชุมชน
เพ่ิมมากข้ึนโดยเฉพาะจุดที่มีการขยายตัวของชุมชนออกนอกหมู่บ้าน  หรือมีการจัดตั้งหมู่บ้านขึ้นใหม่   

สร้างโอกาสทางการศึกษาแก่ผู้ยากไร้  ผู้ด้อยโอกาส  ผู้พิการผู้บกพร่องทางด้านร่างกายและการเรียนรู้ ด้วย
การส่งเสริมความรู้ในการประกอบอาชีพให้บุคคลเหล่านี้  ส่งเสริมการเรียนรู้ในการประกอบอาชีพแก่ประชาชน  สร้าง
ศูนย์เรียนรู้ในการประกอบอาชีพแก่ประชาชน  จัดให้มีการฝึกอาชีพ มีการแข่งขันทักษะฝีมือแรงงาน  สนับสนุน
กิจกรรมของโรงเรียนในพ้ืนที่รวมถึงการประสานความร่วมมือในด้านต่างๆ ส่งเสริมการศึกษาในระดับประถมวัย 
พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้เกิดความพร้อมและได้มาตรฐาน  เตรียมเด็กให้มีความพร้อมที่จะเรียนรู้ในระดับต่อไป  

สนับสนุนระบบสาธารณสุขในชุมชน สนับสนุนการด าเนินงานของอาสาสมัครสาธารณสุขในชุมชน ทั้ง
ความรู้  วัสดุอุปกรณ์พ้ืนฐานที่จ าเป็นและงบประมาณให้สามารถท่ีจะท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ดูแลสุขภาพ
ประชาชนได้อย่างทั่วถึง การเฝ้าระวังและรายงานการอุบัติขึ้นของโรคภัยต่างๆในพ้ืนที่ การพัฒนาชุมชนให้ถูก
สุขลักษณะไม่เป็นแหล่งเพาะพันธุ์เชื้อโรค การพัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉินสามารถให้ความช่วยเหลือประชาชนได้
อย่างทันท่วงทีลดอัตราการเสียชีวิตลงได้ ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและแก้ไขโรคติดต่อในชุมชนสร้างองค์ความรู้ใน
การป้องกันแก้ไขโรคภัยต่างๆแก่ประชาชน  สนับสนุนและร่วมกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพในชุมชนในกิจกรรม
ต่างๆ มีการท างานร่วมกันแบบบูรณาการ มีการประชุมและแก้ไขปัญหาร่วมกันจากหลายฝ่าย เช่นบ้านโรงเรียนวัด รพ
สต.และเทศบาล  ส่งเสริมการใช้ยาสมุนไพร 



~ ๑๗ ~ 
 

 

พัฒนาการบริหารจัดการภายในองค์กรและขีดความสามารถของบุคลากร ส่งเสริมให้มีการศึกษาในระดับที่
สูงขึ้น สนับสนุนให้บุคลากรเข้าศึกษาอบรมตามสถาบันต่างๆ เพื่อเพ่ิมความรู้ความสามารถและประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานสามารถรองรับการพัฒนาชุมชนอย่างทั่วถึง    การปรับปรุงโครงสร้างองค์กรให้เกิดความพร้อมรองรับต่อ
การบริการประชาชน  ก าหนดต าแหน่งให้สอดคล้องกับปัญหาความต้องการของชุมชน  ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต  สร้างหลักธรรมาภิบาล  การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

การเฝ้าระวังการแพร่ระบาดของยาเสพติดในพ้ืนที่การวางแผนป้องกันยาเสพติดในระดับชุมชน การสร้าง
แนวทางป้องกัน 5  รั้วชุมชน สร้างรั้วชายแดนหมู่บ้านให้เกิดความเข้มแข็ง  ด้วยการเฝ้าระวังบุคคลภายนอกท่ีน ายา
เสพติดเข้ามาเผยแพร่และระบาดในชุมชน  มีการรายงานสถานการณ์ยาเสพติดให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ มี
คณะกรรมการหมู่บ้านที่คอยสอดส่องดูแลพฤติกรรมของบุคคลต่างๆ ทั้งบุคคลภายในและภายนอกที่มีพฤติกรรม
เกี่ยวข้องกับยาเสพติด สร้างเครือข่ายชุมชนให้เกิดความเข้มแข็งชุมชนปลอดยาเสพติด ให้ครอบครัวเอาใจใส่ดูแล
สมาชิกในครอบครัวให้ห่างไกลยาเสพติด เพิ่มสัมพันธภาพที่ดีระหว่างสมาชิกในครอบครัว  พัฒนาครอบครัวอบอุ่น
มั่นคง ส่งเสริมการบ าบัดฟื้นฟูแก่ผู้ติดยาเสพติด  จัดกิจกรรมที่ให้ประชาชนได้ด าเนินการร่วมกัน  จนไม่ไปยุ่งเก่ียวกับ
ยาเสพติด 

เสริมสร้างให้ผู้สูงอายุ และผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน  การจัดสิ่งอ านวยความสะดวก
สาธารณะต่างๆ ส าหรับรองรับผู้สูงอายุและคนพิการ สร้างความพร้อมในการเป็นสังคมผู้สูงอายุ พัฒนาสุขภาพอนามัย  
ให้การสงเคราะห์  จัดการศึกษา  จัดสวัสดิการ  รวมถึงหาอาชีพให้แก่ผู้ด้อยโอกาส  ผู้พิการหรือทุพพลภาพ  
สนับสนุนให้ผู้สูงอายุเป็นพลังขับเคลื่อนสังคม  ภายใต้หลักคิดท่ีว่าผู้สูงอายุเป็นบุคคลที่มีประสบการณ์สูงสมควรให้มามี
ส่วนร่วมในการพัฒนา จัดกิจกรรมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครอบครัว  ส่งเสริมพัฒนาเด็กและเยาวชนให้เติบโต
เป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ  

จัดให้มีศูนย์ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  เพื่อรับมือภัยธรรมชาติและภัย
ที่เกิดจากการที่มนุษย์สร้างขึ้น ให้มีการช่วยเหลือประชาชนและชุมชนด้านการอ านวยความสะดวก ด้านการจราจร  
ด้านต่างๆที่ได้รับมอบหมาย มีการพัฒนาอาสาฯให้มีความพร้อมที่จะเผชิญเหตุได้ตลอดเวลา มีการฝึกอบรมทบทวน
อย่างสม่ าเสมอ  มีระบบการติดต่อสื่อสารที่รวดเร็ว วิทยุสื่อสาร  สายด่วนแจ้งเหตุ 

สร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารงาน  เพ่ือให้การพัฒนาสอดคล้องกับปัญหาความต้องการ
ของประชาชนที่แท้จริง ลดผลกระทบที่อาจจะเกิดข้ึน  โดยไม่น าแนวคิดของใครคนใดคนหนึ่งมาตัดสินใจด าเนินการ  
ก่อนที่ทราบปัญหาจากประชาชน  ให้ประชาชนร่วมวางแผน  ร่วมปฏิบัติงาน  ร่วมตรวจสอบ  มีการจัดสรรทรัพยากร
และงบประมาณอย่างยุติธรรมตรงตามความต้องการของประชาชน  สร้างหลักธรรมาภิบาล 

ส่งเสริมการออกก าลังกายแก่ประชาชนทุกช่วงอายุ   จัดหาสิ่งอ านวยความสะดวก เช่น  อุปกรณ์กีฬา  
สนามกีฬา  อุปกรณ์ท่ีทันสมัย  ผู้ฝึกสอน  สนับสนุนการกีฬาในชุมชนหรือโรงเรียน   จัดตั้งทีมกีฬาชนิดต่างๆ   เข้า
แข่งขันในระดับจังหวัดระดับเขตระดับประเทศ พัฒนานักกีฬาให้มีศักยภาพไปสู่กีฬาอาชีพ  สนับสนุนให้ผู้พิการเข้าถึง
กีฬาและแข่งขันกฬีาทุกประเภท ทุกระดับ ส่งเสริมการใช้กีฬาเพ่ือให้ประชาชนเยาวชนไม่ไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด 
 
ประกอบด้วยแนวทางการพัฒนาดังนี้ 

๓.๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
๓.๒ ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา 
๓.๓ สร้างเสริมสุขภาพอนามัย เด็ก เยาวชน ประชาชน และพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ 
๓.๔ จัดระบบบริการทางการแพทย์ และสาธารณสุข 
๓.๕ การพัฒนาบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๓.๖ การพัฒนาเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๓.๗ พัฒนาศูนย์ต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติด 
๓.๘ สงเคราะห์และพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรีคนชรา คนพิการและผู้ด้อยโอกาส 



~ ๑๘ ~ 
 

 

๓.๙ เสริมสร้างความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว 
๓.๑๐ ส่งเสริมการแพทย์แผนไทย และสมุนไพรไทย 
๓.๑๑ ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกัน และควบคุมโรคติดต่อ 
๓.๑๒ ส่งเสริมการดูแลรักษาสุขภาพที่เกิดจากโรคไม่ติดต่อ 
๓.๑๓ สนับสนุนศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนท้องถิ่น 
๓.๑๔ ส่งเสริมสนับสนุนการน าหลักการมีส่วนร่วมมาใช้ในการบริหารจัดการ 
๓.๑๕ การประยุกต์ใช้อนุญาโตตุลาการเพื่อพิจารณาข้อพิพาททางการปกครอง 
๓.๑๖ การบริการประชาชน 
๓.๑๗ การส่งเสริม และสนับสนุนการกีฬา และนันทนาการ 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 เป้าประสงค์ 

ยุทธศาสตร์ด้านนี้มีเป้าหมาย  เพื่อการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู  ศิลปวัฒนธรรมของท้องถิ่นที่ดี  ที่มีประโยชน์ด้านการ
ส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรมรูปแบบประเพณีอันดีงาม ความประพฤติของประชาชน  และส่งเสริมความรักความ
สามัคคีในชุมชนให้ด ารงอยู่ได้  จัดให้มีแม่พิมพ์ในการถ่ายทอดศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่นปราชญ์ชาวบ้านจาก
รุ่นสู่รุ่น  เพื่อป้องกันการสูญหายไปกับวันเวลา  เป็นการยากท่ีจะสืบค้นและน ากลับมาใช้ให้เกิดประโยชน์แก่คนรุ่นหลัง
ได้อีก  เพิ่มเวทีทางวัฒนธรรมจัดให้มีการแสดงอย่างต่อเนื่อง  จัดงานประเพณีท้องถิ่นต่างๆ  โดยเน้นการส่งเสริม
กิจกรรมจากการด าเนินชีวิตจริงของประชาชน  เช่นการใช้ระบบเศรษฐกิจพอเพียงในครอบครัว  ส่งเสริมภูมิปัญญา
ท้องถิ่นการจักสาน  การเย็บผ้า  การทอผ้า  ตลอดจนท านุบ ารุงพุทธศาสนา  ส่งเสริมกิจกรรมทางพุทธศาสนา  จัดวัน
ส าคัญทางพุทธศาสนา ใช้พุทธศาสนาพัฒนาด้านจิตใจแก่ประชาชนและเยาวชน จัดกิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม
จริยธรรม  เข้าร่วมจัดงานประเพณีต่างๆ กับอ าเภอนากลางและจังหวัดหนองบัวล าภู เพื่อส่งเสริมงานประเพณีให้เป็น
แหล่งท่องเที่ยวในภาพรวมของจังหวัด  จัดนิทรรศการส่งเสริมสินค้าชุมชนตามงานประเพณีต่างๆ  

ประกอบด้วยแนวทางการพัฒนาดังนี้ 
๔.๑ ส่งเสริมพุทธศาสนา  และศาสนาอ่ืนๆ 
๔.๒ ส่งเสริมและสนับสนุนศิลปวัฒนธรรม การละเล่นท้องถิ่น ภูมิปัญญาท้องถิ่นและปราชญ์ชาวบ้าน 
๔.๓ ส่งเสริมการจัดเทศกาล และงานประเพณีท่ีส าคัญของท้องถิ่นเพ่ือการท่องเที่ยว 
๔.๔ ส่งเสริมสนับสนุนการจัดตั้งศูนย์การเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/รายละเอียด… 
 



~ ๑๙ ~ 
 

 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนท้องถิ่นตามปรัชญาเศรษฐกจิอเพียง   
เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด กลยุทธ์ 

1. สร้างชุมชนให้เกิดความ
เข้มแข็ง 

1. มีแผนพัฒนาชุมชนของตนเอง   1. ส่งเสริมกระบวนการวางแผนชุมชนเน้นการมี
ส่วนร่วมของคนทุกภาคส่วน 

2. ประชาชนอยู่ดีกินดีมีงานท า 2. ข้อมูลจ านวนประชากรในพ้ืนที่   
มีจ านวนเพิ่มขึ้น 

2. สร้างงานให้เกิดข้ึนกับชุมชนสร้างรายได้  
ส่งเสริมพัฒนาอาชีพแก่ประชาชน 

3. หมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง 3.  จ านวนครัวเรือนต่อหมู่บ้านที่ด าเนิน
ชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

3. สร้างแหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง  มี
ครอบครัวตัวอย่างที่ประสบความส าเร็จในด้าน
เศรษฐกิจพอเพียง ไว้ให้ประชาชนได้ 
เป็นแหล่งศึกษาหาความรู้ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด กลยุทธ์ 

1. อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากร
ป่าไม้   

1. จ านวนป่าชุมชนเพ่ิมมากข้ึน ปัญหา
การบุกรุกป่าชุมชนลดลง 

1. ปลูกป่าชุมชน 
2. สนับสนุนให้ชุมชนมีระบบการบริหารจัดการ
การใช้ประโยชน์จากป่าไม้ 
3. สร้างฝายชะลอการไหลของน้ า  เพ่ือเพ่ิม
ความชุ่มชื้นของป่า 
4. ป้องกันและเฝ้าระวังไฟป่า 

2. อนุรักษ์และพัฒนาแหล่งน้ า
ธรรมชาติ 

2. จ านวนแหล่งน้ าที่ได้รับการพัฒนาต่อปี 1. ขุดลอกแหล่งน้ าให้สามารถกักเก็บน้ าอย่าง
เพียงพอ 
2. ส ารวจแนวเขตแหล่งน้ าสาธารณะและจัดท า
แนวเขตเพ่ือป้องกันการบุกรุก 
3. จัดให้มีสถานที่ต้องห้ามจับสัตว์น้ า เพื่อให้
เป็นแหล่งขยายพันธุ์สัตว์น้ า 

3. ใช้น้ าใต้ดินให้เกิดประโยชน์
อย่างมีระบบ 

3. ปริมาณน้ าใต้ดินมีเพ่ิมขึ้น 1. ส่งเสริมการปลูกต้นไม้ตามหัวไร่ปลายนา
เพ่ือเพ่ิมการดดูซับน้ าลงสู่ใต้ดิน 
2. รณรงค์ลดการใช้สารเคมีด้านการเกษตร 
เพ่ือลดการดูดซึมของสารเคมีสู่แหล่งน้ าใต้ดิน 

4. ชุมชนน่าอยู่ 4. ชุมชนมีความสะอาด  เป็นระเบียบ  มี
สุขลักษณะ 

1. สร้างระบบบริหารจัดการชุมชน ชุมชนมี
กฎระเบียบ  มีบทลงโทษแก่ผู้กระท าผิด  มีโทษ
ปรับส าหรับผู้ก่อให้เกิดความสกปรกกับชุมชน 
จนขาดความสะอาด  
2. ท้องถิ่นมีระบบการก าจัดขยะและสิ่งปฏิกูลที่
ดีมีประสิทธิภาพ 
3. สร้างระบบการระบายน้ าที่ดี 
4. สร้างจิตส านึกให้คนในชุมชนใส่ใจรักษา
สิ่งแวดล้อมในชุมชน 

 

รายละเอียด  เป้าประสงค์  ตัวช้ีวัด  กลยุทธ์ 
 



~ ๒๐ ~ 
 

 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด กลยุทธ์ 
5. มีน้ าอุปโภคบริโภคอย่าง
เพียงพอ 

5. จ านวนครัวเรือนที่ไม่มีน้ าอุปโภค
บริโภค 

1. สร้างระบบประปาชุมชน  ให้มีน้ าใช้อย่าง
เพียงพอ 
2. ขุดลอกแหล่งน้ า ให้มีปริมาณน้ าเพียง
พอที่จะน ามาใช้อุปโภค 
    บริโภค 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น  

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด กลยุทธ์ 
1. สร้างระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน
ในชุมชนให้เอ้ือประโยชน์ในการ
พัฒนาด้านต่อไป 

1. ระบบโครงสร้างพื้นฐานต่างๆ      
ในชุมชน  

1. พัฒนาระบบการคมนาคมขนส่ง  ให้
สะดวกและรวดเร็ว ครอบคลุมทุกพื้นที่ 
2. ขยายเขตไฟฟ้าในชุมชน  และขยายไฟฟ้า
สู่แหล่งเกษตร 

2. สร้างโอกาสทางการศึกษา
แก่ผู้ยากไร้ผู้ด้อยโอกาส  ผู้
พิการผู้บกพร่องทางด้าน
ร่างกายและการเรียนรู้ 

2. ระดับการช่วยเหลือตนเองได้ของ
ผู้ด้อยโอกาส  ผู้พิการ  ผู้บกพร่อง
ทางด้านร่างกายและการเรียนรู้ 

2. จัดการฝึกอบรม ให้ความรู้ในการประกอบ
อาชีพแก่ผู้ยากไร้  ผู้ด้อยโอกาส  ผู้พิการ      
ผู้บกพร่องทางด้านร่างกายและการเรียนรู้ 

3. ประชาชนมีแหล่งเรียนรู้ใน
การประกอบอาชีพ 

3. จ านวนประชาชนที่ได้เข้าศึกษา
เรียนรู้วิชาชีพ 

3. สร้างศูนย์เรียนรู้ชุมชน  ส าหรับฝึกอาชีพ
แก่ประชาชน 

4. เด็กเล็กมีความพร้อมที่จะ
เรียนรู้ในระดับต่อไป 

4. จ านวนเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กที่มีความพร้อมด้านร่างกายและ
จิตใจ 

4.พัฒนาศูนย์เด็กเล็กให้ได้มาตรฐานศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

5. มีเครือข่ายอาสาสมัคร
สาธารณสุขป้องกันโรคในชุมชน 

5. จ านวนอาสาสมัครสาธารณสุข
ชุมชน 
 

5.ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมอาสาสมัคร
สาธารณสุขชุมชน 

6. ชุมชนปราศจากโรคติดต่อ 6. สถิติการเกิดโรคติดต่อในชุมชน 6. อาสาสมัครเฝ้าระวังป้องกันโรคติดต่อ  
7. มีระบบการแพทย์ฉุกเฉินที่มี
คุณภาพ 

7. ระบบการแพทย์ฉุกเฉินสามารถลด
อัตราการเสียชีวิตของประชาชนลงได้ 

7. พัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉิน ทั้ง 
ความสามารถบุคลากร และรถฉุกเฉินรับส่ง
คนป่วย และวัสดุอุปกรณ์ 

8. ประชาชนมีความรู้ด้านการ
ใช้ยาสมุนไพร 

8. ประชาชนที่มีความรู้ด้านยา
สมุนไพร 

8. ส่งเสริมการใช้ยาสมุนไพร ทั้งการปลูก  
และให้ความรู้ในการใช้ 
    ยาสมุนไพร 

9. มีภาคีเครือข่ายด้าน
สาธารณสุข 

9. ภาคีเครือข่ายสาธารณสุข  ที่แสดง
การมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

9. สร้างภาคีเครือข่ายสาธารณสุข เช่น 
เทศบาล รพสต. โรงเรียน ภาคประชาชน  
องค์กรชุมชน 

 
 
 
 
 



~ ๒๑ ~ 
 

 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด กลยุทธ์ 
10. มีระบบการบริหารจัดการ
องค์กรที่ดี 

10. ผ่านเกณฑ์การวัด ประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผลการปฏิบัติราชการ ผ่าน
การประเมินการบริหารกิจการ    
บ้านเมืองที่ดี 

1. สร้างระบบการวัดเป้าหมายองค์กร(KPI )
ให้มีคุณภาพ 
2. สร้างระบบการวัดประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผลการปฏิบัติราชการเพื่อประเมิน
บุคคลที่มีคุณภาพและเป็นธรรม 
3. จัดให้มีการประเมินผลจากบุคคลภายนอก 
4. ปรับปรุงและพัฒนาองค์กรให้มี
ประสิทธิภาพ 

11. บุคลากรมีคุณภาพ 11. ผลงานที่เกิดขึ้น เกิดประโยชน์กับ
ชุมชน 

1. จัดฝึกอบรมหรือส่งพนักงานเข้าอบรมตาม
สถาบันต่างๆ 
2. ส่งเสริมให้ได้รับการศึกษาที่สูงขึ้น 

12. ชุมชนปลอดภัยจาก 
ยาเสพติด 
 

12. จ านวนหมู่บ้านที่ปลอดภัยจาก 
ยาเสพติดต่อปี 

12. สร้างหมู่บ้าน 5 รั้ว ป้องกันยาเสพติด 

13. ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส มีคุณภาพชีวิตที่ดี 

13. คุณภาพชีวิต ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
และผู้ด้อยโอกาส 

13. จัดสวัสดิการแก่ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส 

14. สร้างคุณค่าแก่ผู้สูงอายุ 14. กิจกรรมต่างๆที่ผู้สูงอายุได้
ถ่ายทอดประสบการณ์ชีวิต  ที่เป็น
ประโยชน์ให้คนรุ่นหลังได้ศึกษาเรียนรู้ 

14. สนับสนุนให้ผู้สูงอายุเป็นพลังขับเคลื่อน
สังคม 

15. อาสาสมัครป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยฝ่ายพล
เรือนมีคุณภาพ 

15. ความพร้อมส าหรับการให้การ
ช่วยเหลือประชาชนในทุกๆด้าน 

15. จัดฝึกทบทวน อปพร. เป็นประจ าทุกปี 

16. ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
บริหารจัดการ 

16. กิจกรรมที่ส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของประชาชน  จ านวนประชาชนที่
สนใจเข้ามามีส่วนร่วม 

16. สร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนในทุก
ขั้นตอนการบริหารงาน 

17. ประชาชนมีสุขภาพ
พลานามัยที่แข็งแรง 

17. ปัญหาสุขอนามัยประชาชนใน
พ้ืนที่ จ านวนผู้ป่วยตามสถานพยาบาล 

1. ส่งเสริมการออกก าลังกาย จัดสร้างสนาม
กีฬาชนิดต่างๆ 
2. จัดการแข่งขันกีฬาภายในชุมชน 
3. จัดส่งนักกีฬาเข้าแข่งขันในระดับต่างๆ  

 
 
 
 
 
 
 
 

/ประเด็นยุทธ… 



~ ๒๒ ~ 
 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด กลยุทธ์ 
1. อนุรักษ์ฟ้ืนฟูศิลปวัฒนธรรม  
จารีต ประเพณี  และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

1. กิจกรรมที่ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม
จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1. จัดให้มีแม่พิมพ์ในการถ่ายทอด
ศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2. เพ่ิมเวทีทางวัฒนธรรมจัดให้มีการ
แสดงออกอย่างต่อเนื่อง 

2. ส่งเสริมพุทธศาสนา 2. กิจกรรมทางพุทธศาสนาที่ได้
ด าเนินการ 

1. เข้าค่ายพุทธธรรม เพ่ือฝึกอบรมขัดเกลา
จิตใจแก่เยาวชน 
2. ส่งเสริมสนับสนุนการบวชสามเณรภาคฤดู
ร้อน 
3. จัดกิจกรรมวันส าคัญทางพุทธศาสนา  

3. ส่งเสริมการท่องเที่ยว 3. กิจกรรมที่เข้าร่วมด าเนินการ 1. ร่วมกับอ าเภอนากลางและจังหวัด
หนองบัวล าภูจัดกิจกรรมงานประเพณีให้เป็น
แหล่งท่องเที่ยวในภาพรวมของจังหวัด 

 
 

**************************** 


